关于开展35届市劳模评选工作有关说明
（给基层）
严格按照文件规定，根据“条件不得降低，身份不能造假，程序不能简化，纪律不得违反”原则，认真组织开展评选工作。
一、上报材料要求的说明
1.《简明情况表》填写150字左右主要贡献一栏，要求以最简练的语言突出候选人先进事迹，字数严格控制在150字内，超过字数一律退回重做。不要空话大话，有数据的尽量用数据说明问题。大家可以参考模版的意思，但不要抄袭里面的语言，造成千篇一律。“最高荣誉”一栏，要求填写清楚何时、哪个部门授予的何种荣誉。
2.《简要事迹表》里事迹有三个要求：（1）字数务必控制500字以内。（2）请按照模板的样式进行填写。（3）事迹表上半部分的空格一律用仿宋小四填写，下半部分的事迹一律用仿宋四号填写，行间距为单倍行距。凡是未达到上述要求，材料一律退回重做。
3.上报候选人时要报送三份材料：简明情况表（一式三份）、简要事迹表（一式三份）、2000字的具体事迹（1份）、有关部门审查意见表（一式三份）。简明情况表、简要事迹表、2000字的具体事迹均需要电子文档。由各县（市）区、产业工会汇总后统一发送到市总工会经济部电子邮箱609025288@qq.com，不得由各候选人零散发送，否则不予处理。
二、监督部门盖章的说明
具体盖章要求参照《通知》内容。重点把握“卫计委（局）意见”一栏原则上要求县区级以上的卫计委（局）部门盖章。“主管部门意见”一栏，如果是非公企业或者确实没有主管部门的职工，可盖本单位公章。“纪委（监察局）意见”一栏如果是机关事业单位一线职工，需加盖本单位纪检章（如没有纪检章，可盖本单位党委章）。农民工材料除了按照通知要求报送外，还要求多报送一份户籍在农村的户口薄复印件。
三、推荐程序和举报处理的说明
1、候选人推荐需要经过基层职工（代表）大会无记名投票表决（不可以举手表决），并在所在单位公示（5-7天）。职代会选票、会议纪要、公示等原始材料、现场照片要完整保留以便备查。
2、凡有群众举报的推荐人选，各推荐单位要认真调查核实，并在规定时间内作出负责的答复。逾期未反馈处理意见或处理意见不明确的，取消评选资格。
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